
Online-Seminar: Rentenpaket 2025: Die wichtigsten Neuerungen
für BR und PR

Kompakter Überblick für die Interessenvertretung

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

das Rentenpaket 2025 bringt zahlreiche gesetzliche Änderungen mit Auswirkungen auf Beschäftigte,
Betriebe und betriebliche Altersvorsorgesysteme. Dieses kompakte Online-Seminar bereitet Betriebs- und
Personalräte gezielt auf die wichtigsten Neuerungen vor und zeigt auf, wo Informations-, Beratungs- und
Mitbestimmungsbedarf im Unternehmen entsteht.

Seminarinhalte
Überblick über zentrale Änderungen des Rentenpakets 2025
Stabilisierung des gesetzlichen Rentenniveaus bis 2031
Anpassungen bei Kindererziehungszeiten („Mütterrente“)
Maßnahmen zur Stärkung der betrieblichen Altersversorgung
Aktivrente: neue Zuverdienstregelungen ab Regelaltersgrenze
Regelungen zur Weiterbeschäftigung älterer Arbeitnehmer:innen
Beitragssatz- und Finanzierungsaspekte im Überblick
Auswirkungen auf Personalplanung und Übergänge in den Ruhestand
Informations- und Beratungsbedarfe in der Belegschaft
Mitbestimmungsrelevante Bereiche für Betriebs- und Personalräte

Technische Details zum Ablauf des Online-Seminars teilen wir Ihnen nach Anmeldung über eine
Bestätigungs-E-Mail an die von Ihnen angegebene E-Mail-Adresse mit.

Bitte beachten Sie: Die Seminargebühr wird pro Teilnehmer und angemeldeter E-Mail-Adresse berechnet.

Notwendig ist die Beschlussfassung gemäß § 37.6 BetrVG, § 42.5 LPVG-NW bzw. § 46.6 BPersVG oder § 179.4 SGB IX sowie der
kirchlichen Bereiche. Eine kostenlose Stornierung ist bis drei Wochen vor Seminarbeginn möglich. Bei einer späteren Abmeldung oder
Nichtteilnahme entstehen die vollen Seminar- und gegebenenfalls die Hotelkosten. Wir empfehlen eine frühzeitige Anmeldung
beziehungsweise Reservierung. Bitte beachten Sie außerdem unsere Datenschutzbestimmungen. Den Link hierzu finden Sie weiter
unten.

Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen. Diese können Sie unter https://www.modul-b.de/rechtliches/datenschutz/ einsehen.



Daten & Fakten

Referent/in:
Volker Kunath (Fachanwalt für Arbeits- und Sozialrecht)

Mi 01.04.2026 - Mi 01.04.2026
Beginn: 9:00 Uhr, Mittwoch
Ende: 13:00 Uhr, Mittwoch

ONLINE
ONLINE

EUR 250,00
(zzgl. MwSt., Hotelleistungen, Unterkunft und Verpflegung)




