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beratung coaching fortbildung

AR Il - Von A wie Arbeitseinkommen bis Z wie Zeitarbeit...

Basiswissen Arbeitsrecht - modul II

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

mit arbeitsrechtlichen Fragen- und Problemstellungen wie der Arbeitszeit, Haftung, Krankheit oder dem
Weisungsrecht haben Sie es tagtaglich zu tun. Antworten ergeben sich aus Gesetz, Tarifvertrag,
Betriebsvereinbarung, Arbeitsvertrag und der Rechtsprechung. Einfache oder schnelle Losungen gibt es hier
in der Regel nicht. Zu kompliziert und teilweise schwer durchschaubar ist das Arbeitsrecht. Erweitern und
vertiefen Sie mit Hilfe dieser Fortbildung Ihr Basiswissen im Arbeitsrecht!

Seminarinhalte
Arbeitsvertrag und besondere Arbeitsverhaltnisse

e Die wichtigsten Regelungen bei Befristungen, Teilzeitarbeit und Brickenteilzeit
¢ Die Praxis der Leiharbeit bzw. Werkvertrage: Verhaltnis zur Stammbelegschaft

Arbeitsverglitung und Arbeitszeit

e VergUtungsformen, Zulagen, Gratifikationen, Lohnfortzahlung
o Arbeitszeit, Pausen, Uberstunden, Reisezeit, Teilzeit

Urlaub und Krankheit

e Urlaubsanspriche, Urlaubsentgelt und Urlaubsgeld
» Wichtiges zur Entgeltfortzahlung und Krankmeldung

Direktionsrecht und Anderungskiindigung

e Versetzung, Umsetzung oder Tatigkeitsanderung?
e Welche Rechte haben die Arbeitnehmer? Was darf der Arbeitgeber?

Grundsatzliches zur allgemeinen Arbeitnehmerhaftung

e Wann haftet der Arbeitnehmer fur den verursachten Schaden?
e Wie kann man sich schutzen? Beispiele aus der Rechtsprechung

Notwendig ist die Beschlussfassung gemaf § 37.6 BetrVG, § 42.5 LPVG-NW bzw. § 46.6 BPersVG oder § 179.4 SGB IX sowie der
kirchlichen Bereiche. Eine kostenlose Stornierung ist bis drei Wochen vor Seminarbeginn méglich. Bei einer spateren Abmeldung oder
Nichtteilnahme entstehen die vollen Seminar- und gegebenenfalls die Hotelkosten. Wir empfehlen eine friihzeitige Anmeldung
beziehungsweise Reservierung. Bitte beachten Sie auRerdem unsere Datenschutzbestimmungen. Den Link hierzu finden Sie weiter
unten.



Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen. Diese kénnen Sie unter https://www.modul-b.de/rechtliches/datenschutz/ einsehen.



Daten & Fakten

Referent/in:
N.N. - wird noch benannt

Mo 28.08.2023 - Fr 01.09.2023
Beginn: 12:00 Uhr, Montag
Ende: 14:00 Uhr, Freitag

Kurhaus am Inselsee
Heidberg 1
Gustrow

EUR 995,00

(zzgl. MwSt., Hotelleistungen, Unterkunft und Verpflegung)

modul b GmbH
bielefelder straBe 289 fon +49 (5231) 92708-0 web www.modul-b.de

32758 detmold fax +49 (5231) 92708-29 mail info@modul-b.de



Anmeldeformular

Angaben zum Teilnehmer:

Name: Vorname: -

Funktion im Betrieb:

"IBR [ JPR []GBR [ JHPR [ ]JAVv [ |MAV [ ]SBV [ |Sonstige:

Arbeitgeber / Rechnungsanschrift:

Firma: Telefon / Mobil: *
Abteilung: Fax: *

StraRe: E-Mail: *

PLZ: "

Ort: *

Abweichende Rechnungsanschrift (ausfillen falls zutreffend):

Firma: Telefon / Mobil: *
Abteilung: Fax:

StraBe: E-Mail:

PLZ:*

Ort:

Optional Privatadresse des Teilnehmers:

StralRe: Telefon / Mobil:
PLZ: Fax:
Ort: E-Mail:

Ubernachtung: * [ ] ja

* = Pflichtfelder

[] ja, mit Voranreise




