
Das Rollenverständnis des Betriebs- und Personalrats

Den Spagat zwischen Verpflichtungen und Erwartungen meistern

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

als Betriebsrat sitzt man oft zwischen den Stühlen, wenn es darum geht die Pflichten aus dem Gesetz, die
berufliche Tätigkeit, betriebliche Interessen und das Privatleben unter einen Hut zu bringen. So ist es z.B.
nicht nur Ihr gutes Recht, sondern Ihre Pflicht sich nach §37 BetrVG für die Betriebsratsarbeit freistellen zu
lassen, wenn dies erforderlich ist. Das stößt allerdings nicht immer auf das Verständnis von Arbeitgeber,
Kollegen und Familie. Außerdem sorgen unterschiedlichste Interessen im Betrieb für zahlreiche Konflikt- und
Spannungsfelder. Damit diese „Zerreißprobe“ gelingt, ist es unabdingbar sich zunächst über die eigenen
Rollen klar zu werden und diese im nächsten Schritt aktiv zu gestalten. In diesem Seminar lernen Sie Ihre
Stärken kennen und weiterzuentwickeln, um motiviert und gesund die Herausforderungen Ihrer Arbeit zu
meistern!

Seminarinhalte
Rollenbezogene Spannungsfelder erkennen
Welches Selbstverständnis leitet mich und was treibt mich an?
Welche inneren Dialoge „stören“ sich bzw. agieren gegenläufig?
Eine Entfaltungskultur entwickeln und gestalten
Stärken und Ressourcen erkennen und sinnvoll nutzen
Selbstmanagement und Umgang mit Stress
Wie unterstützt mich eine zielführende Kommunikation in diesem Kontext?
Arbeit mit dem Rollenmodell - Mein neues Rollenselbstverständnis

Notwendig ist die Beschlussfassung gemäß § 37.6 BetrVG, § 42.5 LPVG-NW bzw. § 46.6 BPersVG oder § 179.4 SGB IX sowie der
kirchlichen Bereiche. Eine kostenlose Stornierung ist bis drei Wochen vor Seminarbeginn möglich. Bei einer späteren Abmeldung oder
Nichtteilnahme entstehen die vollen Seminar- und gegebenenfalls die Hotelkosten. Wir empfehlen eine frühzeitige Anmeldung
beziehungsweise Reservierung. Bitte beachten Sie außerdem unsere Datenschutzbestimmungen. Den Link hierzu finden Sie weiter
unten.

Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen. Diese können Sie unter https://www.modul-b.de/rechtliches/datenschutz/ einsehen.



Daten & Fakten

Referent/in:
Christoph Hohler (Rechts- und Medienwissenschaftler)

Mo 07.10.2024 - Mi 09.10.2024
Beginn: 10:00 Uhr, Montag
Ende: 14:00 Uhr, Mittwoch

Hotel Mercure - Am Johannisberg
Am Johannisberg 5
Bielefeld

EUR 940,00
(zzgl. MwSt., Hotelleistungen, Unterkunft und Verpflegung)




