
Demografiemanagement im Unternehmen

Altersgerechte Arbeitsgestaltung im Betrieb

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

alle reden vom demografischen Wandel und über die sich rasant verändernde Altersstruktur der
betrieblichen Belegschaften. Das Thema „Altersgerechte Arbeitsplatzgestaltung“ brennt uns allen unter den
Nägeln. Vor diesem Hintergrund erstaunt es schon sehr, dass bisher nur knapp 20 % der Betriebe ein
Demografiemanagement im Unternehmen installiert haben und Maßnahmen ergreifen, altersgerechte
Arbeitsplätze einzurichten.

Genug der Reden. Mischen Sie sich als Betriebs- und Personalrat hier offensiv ein und machen Sie Ihren
Betrieb demografiefest!  Mit dieser Fortbildung werden wir Sie dabei unterstützen.

Seminarinhalte
Der demografische Wandel als Herausforderung für Betriebs- und Personalräte
Körperliche und psychologische Aspekte des Älterwerdens
Was wünschen sich ältere Arbeitnehmer bis zum Renteneintritt?
Der altersgerechte Arbeitsplatz und altersgerechte Ausgestaltung
Kompetenzen und individuelle Motivationsstrukturen älterer Mitarbeiter
Betriebliche Demografiepolitik und das Demografiemanagement
Die Arbeitsbedingungen den Menschen anpassen. Weiterbildung fördern
Arbeitszeiten, Arbeitsorganisation und Arbeitsumgebung überprüfen
Erfolge über Altersgrenzen hinweg. Generationsübergreifende Arbeitsgruppen
Gesundheitsförderung, Gefährdungsbeurteilung, BGM und BEM
Gesetzliche und tarifliche Gestaltungsmöglichkeiten altersgerechter Arbeit
Eckpunkte von Betriebs- und Dienstvereinbarungen

Notwendig ist die Beschlussfassung gemäß § 37.6 BetrVG, § 42.5 LPVG-NW bzw. § 46.6 BPersVG oder § 179.4 SGB IX sowie der
kirchlichen Bereiche. Eine kostenlose Stornierung ist bis drei Wochen vor Seminarbeginn möglich. Bei einer späteren Abmeldung oder
Nichtteilnahme entstehen die vollen Seminar- und gegebenenfalls die Hotelkosten. Wir empfehlen eine frühzeitige Anmeldung
beziehungsweise Reservierung. Bitte beachten Sie außerdem unsere Datenschutzbestimmungen. Den Link hierzu finden Sie weiter
unten.



Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen. Diese können Sie unter https://www.modul-b.de/rechtliches/datenschutz/ einsehen.



Daten & Fakten

Referent/in:
N.N. - wird noch benannt

Mo 04.11.2024 - Mi 06.11.2024
Beginn: 10:00 Uhr, Montag
Ende: 14:00 Uhr, Mittwoch

DER LIPPISCHE HOF
Mauerstraße 1-5
Bad Salzuflen

EUR 940,00
(zzgl. MwSt., Hotelleistungen, Unterkunft und Verpflegung)




