
Sozialrechtliche Expertise für SBV, BR & PR

Möglichkeiten (er-)kennen und eine unterstützende
Arbeitsumgebung schaffen

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Sie haben das Seminar Einführung in das Sozialrecht bzw. Einführung in die Arbeit der SBV besucht oder
wollen einfach Ihr Wissen zum Thema Sozialrecht vertiefen? Dann ist dieses Seminar genau das Richtige für
Sie - hier erfahren Sie das Wichtigste zu Themen wie Erwerbsminderung, Rentenansprüchen,
krankheitsbedingter Kündigung und dem betrieblichen Eingliederungsmanagement, um als
Interessenvertreter den Arbeitnehmern in Ihrem Betrieb bestmöglich im Sinne des § 178 Abs. 1 SGB IX
"beratend und helfend zur Seite stehen" zu können.

Seminarinhalte
Sozialrecht in der betrieblichen Praxis (SGB I-XII)
Kranken-, Arbeitslosen-, Unfall- und Rentenversicherungsrecht
Verknüpfungen von Arbeits- und Sozialrecht
Ansprüche bei geminderter Leistungsfähigkeit und Schwerbehinderung
Teil- und Vollerwerbsminderungsrente
Altersrenten, Rentenabschläge und Übergangsregelungen
Arbeitsunfälle, Heilbehandlung, Rehabilitation und Unfallrente
Gesundheitsbedingte Kündigung: Voraussetzungen
Dauer- und Kurzerkrankungen sowie Leistungsminderung
Grundwissen zur Inklusionsvereinbarung nach § 166 SGB IX
BEM - Gesetzliche Grundlagen, Betriebsvereinbarungen und Datenschutz
Aktuelle Rechtsprechung der Sozial- und Arbeitsgerichtsbarkeiten

Notwendig ist die Beschlussfassung gemäß § 37.6 BetrVG, § 42.5 LPVG-NW bzw. § 46.6 BPersVG oder § 179.4 SGB IX sowie der
kirchlichen Bereiche. Eine kostenlose Stornierung ist bis drei Wochen vor Seminarbeginn möglich. Bei einer späteren Abmeldung oder
Nichtteilnahme entstehen die vollen Seminar- und gegebenenfalls die Hotelkosten. Wir empfehlen eine frühzeitige Anmeldung
beziehungsweise Reservierung. Bitte beachten Sie außerdem unsere Datenschutzbestimmungen. Den Link hierzu finden Sie weiter
unten.

Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen. Diese können Sie unter https://www.modul-b.de/rechtliches/datenschutz/ einsehen.



Daten & Fakten

Referent/in:
Volker Kunath (Fachanwalt für Arbeits- und Sozialrecht)

Mo 10.06.2024 - Fr 14.06.2024
Beginn: 12:00 Uhr, Montag
Ende: 14:00 Uhr, Freitag

Hotel Aspethera
Am Busdorf 7
Paderborn

EUR 1.200,00
(zzgl. MwSt., Hotelleistungen, Unterkunft und Verpflegung)




