
Neues aus dem Arbeitsrecht - für BR und PR

Aktuelle Rechtsprechung verstehen und hautnah miterleben

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

holen Sie sich ein Update zu den neuesten arbeitsrechtlichen Entwicklungen und erfahren Sie, wie aktuelle
Urteile die betriebliche Praxis beeinflussen. Dieses Seminar, geleitet von einer erfahrenen Arbeitsrichterin,
bietet Ihnen wertvolle Einblicke in die Arbeitsgerichtsbarkeit und praxisnahe Fallbeispiele. Das Besondere:
Sie werden Verhandlungen mit der Vorsitzenden Richterin besuchen und diese werden entsprechend vor-
und nachbereitet.

Seminarinhalte
Aufbau der Arbeitsgerichtsbarkeiten: Die verschiedenen Instanzen
Ablauf von Arbeitsgerichtsverfahren
Urteilsverfahren und Beschlussverfahren: Unterschiede und Besonderheiten
Aktuelle arbeitsrechtliche Rechtsprechung zu Themen wie z.B.

Kündigung und Kündigungsschutzverfahren
Streitigkeiten um die Richtigkeit von Arbeitsunfähigkeitsbescheinigungen
Arbeitszeit und Überstunden
Entlohnung und Annahmeverzug
Urlaub

Besuch des Arbeitsgerichts - Einblick in die Praxis und Diskussion der behandelten Fälle

Notwendig ist die Beschlussfassung gemäß § 37.6 BetrVG, § 42.5 LPVG-NW bzw. § 46.6 BPersVG oder § 179.4 SGB IX sowie der
kirchlichen Bereiche. Eine kostenlose Stornierung ist bis drei Wochen vor Seminarbeginn möglich. Bei einer späteren Abmeldung oder
Nichtteilnahme entstehen die vollen Seminar- und gegebenenfalls die Hotelkosten. Wir empfehlen eine frühzeitige Anmeldung
beziehungsweise Reservierung. Bitte beachten Sie außerdem unsere Datenschutzbestimmungen. Den Link hierzu finden Sie weiter
unten.

Es gelten unsere Datenschutzbestimmungen. Diese können Sie unter https://www.modul-b.de/rechtliches/datenschutz/ einsehen.



Daten & Fakten

Referent/in:
Corinna Bösing (Direktorin des Arbeitsgerichts Paderborn)

Mi 05.02.2025 - Fr 07.02.2025
Beginn: 10:00 Uhr, Mittwoch
Ende: 14:00 Uhr, Freitag

WELCOME Hotel Paderborn
Fürstenweg 13
Paderborn

EUR 1.050,00
(zzgl. MwSt., Hotelleistungen, Unterkunft und Verpflegung)




